PREFEITURA MUNICIPAL _DE PIUMHI

Estado de Minas Gerais Rua Padre Abel, 332 - Centro
C.N.P.J. 16.781.346/0001-04 CEP 37.925-000 - Piumhi - MG
Tel.: (37) 3371-9222

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
N° 12/2025

Retificado

OBJETO

Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos especializados de
planejamento, organizacéo e realizacdo de Processo Seletivo Publico para selegcéo de
candidatos para preenchimento de vagas, de Nivel Médio, para as funcdes de Agente
Comunitéario de Saude e Agente de Combate as Endemias do Municipio de Piumhi/MG.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 40.700,00 (Quarenta mil e setecentos reais).
PERIODO DE PROPOSTAS

De 14/02/2025

Até 20/02/2025

PERIODO DE LANCES

De 20/02/2025 as 08:00

Até 20/02/2025 as 14:00

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

NAO

SITE PARA REALIZACAO DA DISPENSA ELETRONICA:

CONTATO P/ FORNECEDORES LICITANET: (34) 2512-6500 Opgéo 2 — (34) 3014-6633 WhatsApp-
fornecedor@licitanet.com.br

CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMACOES: www.licitanet.com.br /
www.prefeiturapiumhi.mg.gov.br

ENVIO DE IMPUGNAQ@ES E ESCLARECIMENTOS EXCLUSIVAMENTE PELO SITE:
www.licitanet.com.br

FORMALIZAQAO DE CONSULTAS / ENCAMINHAMENTOS: Rua Padre Abel n® 332 - Centro,
Piumhi/MG, CEP 37.925-000, aos cuidados do agente de Contratacdo: Raone Luiz Anténio Amorim,
Setor de Licita¢es. Telefone: (37) 3371-9222 WhatsApp (37) 99984-7081
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TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
SERVICOS E COMPRAS — CONTRATACAO DIRETA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei
n. 14.133/2021).

1.1. Contratacdo de empresa para a prestacdo de servigcos especializados de planejamento,
organizacdo e realizacdo de Processo Seletivo Publico para selecdo de candidatos para
preenchimento de vagas, de Nivel Médio, para as funcGes de Agente Comunitério de Salde e
Agente de Combate as Endemias do Municipio de Piumhi/MG, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento, nos termos do art. 72 da Lei n. 14.133/2021.

1.2. Detalhamento do objeto:

Item | Unidade Qtde Descricéo Valor unit. Valor total

Contratacdo de empresa para a
prestacao de servigos
especializados de
planejamento, organizagdo e
realizacdo de Processo Seletivo
Publico para selecdo de
candidatos para preenchimento
de vagas, de Nivel Médio, para
01 | SERVICO 01 |as fungdes de  Agente | R$35.500,00 | R$ 35.500,00
Comunitario de Salde e
Agente de Combate as
Endemias do Municipio de
Piumhi/MG — Total de vagas
imediatas 56 (Cinquenta e
seis). Entre 01 (Um) e 500
(Quinhentos)  participantes
inscritos.

Contratacdo de empresa para a
prestacdo de Servicos
especializados de
SERVICO 100 | Planejamento, organizacdo e | R¢ 52,00 R$ 5.200,00
UNITARIO realizacdo de Processo Seletivo
Publico para selecdo de
candidatos, para
preenchimento de vagas, de

02
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Nivel Médio, para as fungdes
de Agente Comunitario de
Salde e Agente de Combate as
Endemias do Municipio de
Piumhi/MG. VALOR
UNITATIO APROXIMADO
por candidato _efetivamente
inscrito, _acima___de 501

inscricdes.

TOTAL R$ 40.700,00

1.3 A contratada devera utilizar Metodologia de Execuc¢do compreendendo:

1.3.1 Utilizacdo da internet, em site proprio, como ferramenta para divulgacdo do Processo
Seletivo Publico, emissdo da guia de recolhimento da taxa de inscri¢do, recebimento das
inscricbes, emissdo do comprovante definitivo de inscricdo com comunicacdo dos dias,
horéarios onde serdo realizadas as provas, divulgacdo das notas das provas e classificacdo final.
1.3.2 Link no site de sua pagina na web permitindo a leitura e impressdo do edital do
processo seletivo, possibilitando inscrigdes on-line, com a emissao da guia de recolhimento da
taxa de inscrigdo, permitindo ainda a reimpressao se necessario;

1.3.3 Link no site de sua pagina na web permitindo a impressdo do comprovante definitivo
com a comunicacdo dos dias, horarios e locais onde serdo realizadas as provas, bem como,
link no site da proponente com a divulgacdo das notas das provas e classificacdo final dos
inscritos, permitindo a impressao.

1.4  Vagas: S&o no total 56 vagas imediatas, sendo:
e 35 vagas para “Agente Comunitario de Saude”
e 21 vagas para “Agente de Combate as Endemias”

1.5  Os demais inscritos e aprovados ficardo na lista de_cadastro reserva.

1.6 Devera ainda a contratada utilizar Metodologia de Seguranca, com a apresentacéo de
relatorio analitico contendo a metodologia a ser utilizada, visando garantir a inviolabilidade
do sigilo das provas a serem aplicadas:

1.5.1 Correcédo das provas por meio de leitura dtica, com apresentacdo do modelo de cartdo
resposta utilizado para tal fim;

1.5.2 Avaliacdo de Recursos, com apresentacdo de copias de recursos e respostas utilizados
na execucao de processo seletivo similar ao objeto licitado;
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1.5.3 Apresentagdo do Trabalho Final, através de cOpia encadernada ou em meio digital de
todas as fases do processo seletivo contendo, no minimo:

a) O Edital completo;

b) Relacdo dos candidatos inscritos em ordem alfabética, por cargos e candidatos por
vaga e cadastro de reserva;

¢) Relacdo da classificacdo final dos candidatos;

d) Ato Homologatorio do Processo seletivo, devidamente publicado na imprensa
oficial.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € 31/12/2025, contados a partir da expedi¢do da NAF
e respectiva ciéncia da contratada, podendo ser prorrogada em situacdo extraordinéria,
devidamente justificada, limitada, contudo, ao exercicio financeiro, nos termos do art. 105 da
Lein. 14.133/2021.

1.5. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 40.700,00 (Quarenta mil e setecentos
reais).

1.6. A estimativa de precos foi precedida de regular pesquisa, nos moldes do art. 23 da Lei n°
14.133/21, 83°, mediante pesquisa direta com fornecedores do ramo, mediante solicitacdo
formal de cotacgéo e proposta anexa e ainda Banco de Precos.

1.7. O critério de aceitabilidade de pregos sera MENOR VALOR GLOBAL POR LOTE
estimado para a contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. A Contratagdo de empresa especializada em realizac&o de certame/Processo Seletivo visa
suprir a vacancia de cargos existentes na Secretaria de Saude além da criacdo de lista
“Cadastro Reserva” para novas possiveis vagas, os cargos foco desta contratacéo serdo para
Agente Comunitario de Salde - ACS e Agente de Combate a Endemias - ACE e contratacdo
por prazo indeterminado.

2.2. Salientamos que o modelo de certame segue o exigido pelas legislacBes vigente sendo
que a contratacdo de ACS e ACE deve ser realizada por meio de processo seletivo contendo
prova escrita por meio de empresa licenciada para tal, assim faz-se necessario a contratacao
de empresa/Banca especializada em realizagdo de Certame, onde a selecdo dos candidatos
ocorrera por meio de prova escrita e analise de titulo, para o cargo de ACE além dos métodos
de selegdes citados sera realizada prova de Aptidao fisica em carater eliminatério.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, da Lei n. 14.133/2021).

3.1. A Solucdo proposta, como forma de atender com mais eficiéncia a necessidade da
administracdo serd a aquisicdo atraves de empresa especializada da iniciativa privada que
devera fornecer o bem em estrita observancia aos preceitos deste Termo de Referéncia.

3.2.. Entendemos pertinente e mais célere a contratagdo direta, nos termos do Art. 75, inciso
I, da Lei 14.133/2021 que traz que “E dispensavel a licitacdo para contratacdo que envolva
valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e
cinguenta e nove centavos)”, solicito a contratacdo do objeto supracitado .

3.2.1. O valor atualizado pelo decreto n° 12.343, de 30 de dezembro de 2.024.

3.3. O fornecimento do produto devera ser em estrita observancia aos preceitos deste Termo
de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. A documentacdo de habilitagdo técnica sera descrita no item “Forma e critérios de
selecao do fornecedor”.

4.2. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual; a execucdo do objeto, bem
como a responsabilidade técnica pelo fornecimento devera ser pelo profissional integrante do
quadro societario ou empregado da pessoa juridica contratada.

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, tendo em vista que sé havera pagamento ap6s o completo fornecimento do produto
e respectivo recebimento definitivo pela Administracao.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n°
14.133/2021).

5.1. A execucdo dos servicos devera ser no prazo de 180 (cento e oitenta) dias e
compreendera as seguintes etapas:

5.1.1. Planejar a execucdo do Processo Seletivo e seu cronograma, submetendo-o a aprovacao

do Contratante;

5.1.2. Elaborar o EDITAL do Processo Seletivo com todos 0s seus anexos, programas das

provas e a sugestdo de bibliografia;

5.1.2.1 Preparar extratos para publicacdo do Edital e seus anexos na Imprensa Oficial,
atendendo a legislacéo vigente;

5.1.2.2 Disponibilizar o Edital completo (incluindo os anexos), “via Internet”, apos
aprovacéo pelo contratante.
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5.2.  Disponibilizar software para emissdo das guias de recolhimento das taxas de
inscrigdes e o recebimento das Inscrigdes “via Internet”, OS VALORES ARRECADADOS
DEVERAO SER REVERTIDOS IMEDIATAMENTE PARA OS COFRES PUBLICOS;

5.2.1 Apds o término das inscri¢cdes, fornecer a listagem dos candidatos inscritos em
ordem alfabética, geral e por cargo.

5.3.Confirmar o recebimento da inscricdo do candidato, enviando-lhe o comprovante
definitivo de inscricdo com a informacdo do local, data e hora das provas.

5.4.Treinamento de Pessoal para esclarecimentos de dividas e orientacdo aos candidatos que
procurarem a Administracdo durante todo o periodo em que se realizard o Processo
Seletivo.

5.5.Elaborar as Provas objetivas de carater eliminatorio e classificatorio, contendo 30
questdes objetivas com 04 (quatro) alternativas de respostas, as quais apenas 01 (uma)
opcao sera correta, conforme tabela abaixo. Aplicada para os cargos: Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate as Endemias;

PROVA OBJETIVA (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
CARGO/FUNGCAO . NOGOESDE OCONEG s —
RORUIBESSS || (RAOR ESPECIF. QUESTOES PONTOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) 10 05 15 30 100,0
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 10 05 15 30 100,0

5.6.Proceder a Anélise de titulos de experiéncia profissional e cursos de capacitacdo
apresentados pelos candidatos (a), conforme tabela relacionada abaixo:

TITULOS DE FORMAGAO ACADEMICA

Titulos

Avaliados Comprovagao Valor Unitério Total de Pontos

Certificado/declaracdo da conclusdo de
Curso Técnico com carga horaria de no
Curso Técnico | minimo 1.200 horas, acompanhado do

. g 1,25(um inteiro e vinte e
na area da Histdrico Escolar, contendo o nome do (

! L 1,25(um inteiro e vinte e cinco centésimos) ponto
cinco centésimos) ponto

saude. candidato, nome do curso e carga horaria
total, realizada  por Instituicdo
reconhecida pelo MEC
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Curso de
Capacitacéo
para Agente
Comunitario de | Certificado ou Declaragdo de Conclusdo
Saude e Agente | ou Declarag&o de curso em Andamento,
de Combate a contendo o nome do candidato, o
Endemias, contetido do curso e a carga horaria, 2,75(um inteiros e setenta 2,75(um inteiros e setenta e cinco centésimos)
“Saude com emitido pela UFRGS ou pelo e cinco centésimos) ponto ponto
Agente”, Tutor/Facilitador do curso ou Pela
ofertado pela | Secretéria de Salde pela qual o candidato
Universidade realizou o curso.
Federal do Rio
Grande do Sul
- UFRGS
Certificado ou Declaragéo da Instituicdo
Cursos de realizadora com carga horaria de 20 a
Atualizagdo na Y 0,25(vinte e cinco .
. 180 horas, contendo 0 nome do . 0,5(meio) ponto
area da did 4do d centesimos) ponto
satide.(*) candidato, o contel o do curso e a carga
' horéria.
Cursos de Certl_flcado ou Declaracédo (':ié} Instituicdo
s realizadora com carga horéria de 181 a . .
Atualizagio na 360 h d d 0,25(vinte e cinco .
area da 3 oras, cor)ten 0 0 nome do centésimos) ponto 0,5(meio) ponto
. candidato, o contetdo do curso e a carga
saude.(*) horari
oréria.
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

(*) Cursos de Formagéo Basica Introdutéria, com carga horaria de 40hs ou mais, ndo serdao pontuados por se tratar de requisito para

o0 exercicio do cargo.

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicao oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas
certiddes ou declaragGes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais constem nome da instituicdo de
ensino, do curso, a data de concluséo, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel

pela expedicdo do documento, a sua perfeita avaliacéo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado, exceto o curso de Capacitagdo para Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate a Endemias, “Satide com Agente”, ofertado por Universidade publica ou privada, reconhecida pelo MEC;

3) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica néo serdo cumulativos, ou seja, serd considerado apenas um titulo referente a sua faixa

de pontuagio, para formacédo académica.

TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncias Avaliadas

Comprovacéo

Valor Unitario

Total de Pontos

Atuagdo em Instituicoes
Publicas com atividades
equivalentes a area do cargo
ao qual concorre.

Copia Diploma, Contrato de Trabalho ou
CTPS e Certiddo/Declaragdo da

instituicéo contratante.

0,5(meio) ponto para
cada 06(seis) meses

3,0(trés) pontos

Atuacdo em Instituicdes
Privadas com atividades
equivalentes a area do cargo
ao qual concorre.

Cépia Diploma, Contrato de Trabalho ou
CTPS e Certiddo/Declaragéo da

instituicdo contratante.

0,5(meio) ponto para
cada 06(seis) meses

2,0(dois) pontos
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TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) AtuagBes em estagios, docéncia, monitorias (para cargos que ndo forem da educacéo), residéncias e trabalhos voluntarios para qualquer
cargo ndo serdo considerados para pontuacdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuagéo referente a experiéncia profissional, sera considerado o minimo de 06(seis) meses e ndo serdo consideradas fracdo
de dias nem sobreposigéo de tempo.

TOTAL GERAL | 10,0 pontos

5.7.Realizar a etapa de Prova fisica com o propoésito de avaliar a capacidade fisica do
candidato, forgas dos membros superiores e tronco e aptiddo aerébica. Aplicada para o
cargo: Agente de Combate as Endemias;

5.8.As avaliacOGes objetivas e praticas a serem executadas pela contratada compreendem a

realizacdo da selecdo, envolvendo as tarefas abaixo descritas para cada processo:

5.8.1 Planejamento e execucdo das atividades e etapas a serem desenvolvidas;

5.8.2 Elaborar prova de acordo com o quadro de questdes de multipla escolha acordado com
a Contratante, com quatro alternativas conforme areas do conhecimento e descri¢do
das atividades a serem desempenhadas conforme Plano de Cargos e Salérios ou
legislacdo especifica;

5.8.3 Definir os critérios para recebimento das inscri¢oes;

5.8.4 Especificar a(s) disciplina(s) e peso de provas, bem como média para aprovacao;

5.8.5 Elaborar e definir o contetdo e bibliografias;

5.8.6. Auvaliacdo dos titulos apresentados pelos candidatos;

5.8.7 Auvaliacdo da capacidade fisica dos candidatos;

5.8.8 Anadlise da legislacdo, normativas e estruturas em vigor;

5.8.9 Elaboracao de cronograma geral das a¢des definidas neste Termo de Referencia;
5.8.10 Disponibilizacdo de enderego eletrénico na internet para atender as exigéncias
dispostas no Edital, durante todo o prazo de validade do Processo Seletivo Publico;

5.8.11 Auxilio no planejamento das a¢des estratégicas para a divulgagéo;

5.8.12 Disponibilizacéo sistema de cadastramento e recebimento das inscrigoes;
5.8.13Desenvolvimento de formulario de recebimento das inscri¢des, processamento das
inscricbes com hospedagem da ficha de inscricéo, e geragdo de boleto com cddigo de barras
para pagamento da inscricdo na rede bancaria;

5.8.14Analise de todas as inscri¢Oes efetivadas, objetivando suas homologacdes.

5.8.13 Recebimento e anélise das documentagdes dos candidatos;

5.8.13.1 Recebimento dos documentos dos candidatos que solicitarem condigdes
especiais para realizacdo das provas;
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5.8.13.2 Recebimento e avaliagdo dos documentos recebidos nas referidas etapas e
coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas no Edital;

5.8.13.3 Encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;
5.8.134 Fundamentacdo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com
emissdo de parecer individualizado;

5.8.13.5 Atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e as notas das provas;
5.8.13.6 Organizacdo, coordenacdo, treinamento, supervisionamento e remuneracdo dos
recursos humanos necessarios a realizacdo da analise dos documentos;

5.8.13.7 Disponibilizacdo, para consulta individualizada do candidato, no endereco

eletronico do Instituto, da fundamentacdo sobre o indeferimento dos documentos
apresentados, até o final do processo;

5.8.13.8 Recebimento e analise dos titulos apresentados pelos candidatos;

5.8.13.9 Recebimento e analise dos recursos interpostos pelos candidatos contra o
indeferimento dos documentos;

5.8.14 Regulamentacdo da forma de nomeacéo, processo de identificacdo de provas, recursos
e demais dados necessarios;

5.8.15 Selecdo e convocacgédo das bancas examinadoras;

5.8.16 Aplicacéo das provas com definicdo de horarios e locais.

5.8.17 Processamento e divulgagéo da classificacdo e do resultado final do Processo Seletivo
Publico;

5.8.18 Apoio ao candidato.

5.9. Dasinscrigdes para o processo seletivo:

5.9.1. O valor da Taxa de Inscricdo para o0 Processo Seletivo, 0 numero da conta bancéria
centralizadora em nome do Municipio de Piumhi/MG, o numero da agéncia e o
nome do estabelecimento bancario sera divulgado pelo Contratante, em tempo habil,
permitindo a Contratada a inclusdo dos valores e demais referéncias no referido
edital, bem como, gerar o codigo de barra para o recebimento na rede bancaria.

5.10. Local da prestacédo dos servigos:

5.10.1. Os servicos de planejamento, impressdo de provas e gabaritos de respostas, corre¢ao
de provas e demais fungdes operacionais do processo seletivo serdo prestados na sede da
Contratada ou em local que proporcione maior segurancga e sigilo ao processo;

5.10.2. Nos momentos em que for necessaria a manifestacdo e participacdo direta da
Comissdo Especial designada pela contratante, 0s encontros e/ou reunides serdo sempre
realizados preferencialmente de forma presencial em PIUMHI/MG, na sede do Municipio, ou
em situacOes de comum acordo e em situagdes excepcionais por meio de telefone, e-mail ou
videoconferéncia;

5.10.3. Realizar, durante a vigéncia do contrato, as visitas periddicas ao Municipio,
necessarias a execucao da assessoria consultoria acerca do seu objeto, sem qualquer dnus para
0 contratante.
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5.10.4. As provas objetivas e de aptiddo fisica do processo seletivo serdo aplicadas
impreterivelmente no Municipio de Piumhi/MG em locais previamente definidos pela
contratada, desde que aprovados pelo contratante.

5.11. Os servicos serdo solicitados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO e deverio ser iniciados imediatamente ap6s a entrega da NAF (Nota de
Autorizacdo de Fornecimento). O servigo devera ser prestado de forma ininterrupta, devendo
os prazos e forma de execucdo serem cumpridos pela contratada, devendo ainda a execucgéo
ser iniciada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da NAF.

5.12. A contratada devera arcar com todas as despesas necessarias para a prestacdo dos
servigos, tais como méo de obra, tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas,
previdenciarios e comerciais, gastos com transporte, hospedagem e alimentacdo de equipe,
etc.

5.13. E indispensavel que na prestacdo de servicos, sejam rigorosamente observados os
requisitos de pontualidade, regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca e moralidade.
5.14. A empresa contratada devera cumprir o pactuado neste contrato na prestacdo dos
servicos, procedendo a administracdo na aplicacdo das sangdes por inadimplemento, desidia
ou mora.

5.15. Em caso de intercorréncias na prestacdo dos servigcos por parte da Contratada, 0s
prazos para pagamento serdo suspensos e considerados os fornecimentos em atraso,
sujeitando-o a aplicacdo de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, a
outras sancdes estabelecidas na lei;

5.16. A contratada garantird a qualidade dos servicos prestados, obrigando-se a refazer o
que ndo estiver de acordo com as especificacdes contratuais.

5.17. A ndo prestacdo dos servicos, sera motivo de aplicacao das penalidades previstas neste
edital.

5.18. Os itens licitados serdo considerados para fins de adjudicacdo e posterior convocagao
para assinatura do contrato.

5.19. A licitante para a qual for adjudicado itens constantes deste edital e for convocada para
assinatura do contrato, obtera o direito e a exclusividade da execucao dos referidos itens até o
término da vigéncia do Contrato.

5.20. O Municipio de Piumhi/MG nédo se responsabiliza por prejuizos financeiros, néao
cabendo por parte dos licitantes qualquer recurso sob alegacdo da expectativa da compra por
parte da Prefeitura Municipal de Piumbhi.

5.21. E de responsabilidade da CONTRATADA as eventuais vantagens e/ou abatimentos,
impostos, taxas e encargos sociais, obrigacfes trabalhistas, previdenciérias, fiscais e
comerciais, assim como despesas com transportes, alimentacdo, deslocamentos e outras
quaisquer que incidam sobre a entrega dos itens;

5.22. SO sera aceito o item, que estiver de acordo com as especificacfes exigidas pelos
orgéos de Fiscalizagcdo do Municipio, e por este Edital.
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5.23. O item devera atender as normas e regulamentaces técnicas exigidas por lei e por este
Edital, sendo que o item considerado inadequado, de inferior qualidade ou ndo atender as
exigibilidades, sera recusado, devolvido e o pagamento cancelado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n°
14.133/21)

6.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL: O contrato devera ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacido ou suspensdo do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, 85°).

6.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.6. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na
execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

6.7. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade, no prazo indicado pelo fiscal.

6.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

6.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucédo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

6.10. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).
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6.11. A inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.12. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.13. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.14. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.15 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ja estejam
vencidos quando do pagamento.

7. DO RECEBIMENTO ‘

7.1. Os produtos serdo recebidos provisoriamente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato.

7.2. Para efeito de recebimento provisorio, em caso de rejeicdo, o fiscal fixara prazo para que
a irregularidade seja sanada, a custa do contratado, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades
cabiveis.

7.3. Nesse caso, cabe a fiscalizacdo ndo atestar a Nota Fiscal até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou materiais empregados.

7.5 Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da
notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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7.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do produto e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.6.1. Realizar a anélise do material e da nota fiscal apresentada e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.6.2. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagé&o.

7.6.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do produto nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, na forma eletronica com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso | da Lei n.°
14.133/2021, que culminard com a selecdo da proposta de menor preco.

8.2 DA FASE DE LANCES
8.2.1 A partir das 08:00 da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a

Sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

8.2.2 Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.2.3. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do lote.

8.2.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relagdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.2.5 O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance

que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Aviso de Contratagédo Direta.

8.2.6 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relacéo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que
cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00.

8.2.7 Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

8.2.8 Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
8.2.9 Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real, do
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valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

8.2.10 Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgac&o dos lances, pelo sistema,
em ordem crescente de classificagéo.

8.2.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente
no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo
aleatorio ou mecanismo similar.

8.3. As exigéncias de habilitacdo sdo as seguintes:

8.3.1 HABILITAQAO JURIDICA: ATO CONSTITUTIVO

8.3.1.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede ou;

8.3.1.2 Ato constitutivo - Estatuto ou Contrato Social - e alteracbes em vigorl, devidamente
registradas e arquivadas na reparticdo competente, para as Sociedades Comerciais, e, em se
tratando de Sociedades por Acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, ou;

8.3.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio, ou;

8.3.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresas ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

8.3.1.5 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicéo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br, ou;

8.3.1.6 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

NE - O contrato social consolidado dispensa a apresentacdo do contrato original e das
alteracdes anteriores, devendo ser apresentadas alteracfes posteriores ainda ndo consolidadas.

8.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
8.4.1 Prova de Inscricio no CNPJ. O documento deverd ser expedido no maximo 90
(Noventa) dias antes da data do recebimento dos envelopes;

8.4.2 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal em vigor;

8.4.3 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT conforme lei 12.440, de 07 de julho de 2011,
em vigor;

8.4.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, incluindo os
Débitos Previdenciarios, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
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Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, em vigor;

8.4.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado em vigor;

8.4.6 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio.

8.5 QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA

8.5.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
Caso o documento ndo declare sua validade somente sera aceito documento expedido no
maximo 90 (noventa) dias antes da data da sessao.

8.6 QUALIFICACAO TECNICA

8.6.1 Um ou mais atestados de Capacidade Técnica da Empresa, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando a execucgdo satisfatoria do objeto da presente
licitacdo, observando-se que tal (is) atestado (s) ndo seja (m) emitido (s) pela propria empresa
ou por empresa do mesmo grupo empresarial. O atestado devera conter as seguintes
informacdes: Nome, CNPJ e endereco completo do emitente; Descri¢do do produto fornecido
ou servico prestado; Quantidade compativel com o objeto da licitacdo; Nome da empresa que
prestou (s) o (s) servigo (s), ou, forneceu o (s) produto (s); Data de emissdo; Assinatura e
identificacdo do signatario (nome e cargo ou funcdo gque exerce junto a emitente); adquirida
pelo licitante ndo desaparece com o tempo; a partir do momento em que é expedido o
atestado, consolidou-se a prova inconteste da aptiddo técnica do licitante.

8.6.2. O Atestado de Capacidade Técnica ndo possui “prazo de validade”. A experiéncia
adquirida pelo licitante ndo desaparece com o tempo; a partir do momento em que é expedido
0 atestado, consolidou-se a prova inconteste da aptidao técnica do licitante.

8.6.2 A verificacdo pelo Agente de Contratacdo/Comissao, em sitios eletrdnicos oficiais de
6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitac&o.
8.6.2.1. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema,
em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitacdo por parte da licitante ao Agente de Contratagdo/Comisséo.

8.7. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

8.7.1 A proposta final adequada ao valor do lance vencedor devera ser enviada por meio do

sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,

contado da solicitacdo por parte da licitante ao Agente de Contratagdo/Comisséo e devera:
8.7.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada pelo
licitante ou seu representante legal;

8.7.1.2 Conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento;
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8.7.1.3 A proposta final sera documentada nos autos e sera levada em consideracéo no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o
caso;

8.7.1.4 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como, validade da
proposta, marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada;

8.7.1.5 Conter o valor final dos itens vencedores que deverao ser expressos em moeda
corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por
extenso;

8.7.2 No caso de menor preco por lote/global:

a) Cada licitante devera anexar sua proposta final adequada, onde o somatorio dos itens deve
ser idéntico ao valor do lance ofertado no sistema, caso gere dizimas e o valor ndo
coincida, sera aceitavel que o valor total do lote feche com valor a menor que o valor do lance
ofertado na plataforma, ndo sera aceito as propostas que o lote some valor maior do lance
ofertado, mesmo que a diferenca seja de centavos. O licitante deve considerar 2 casas
decimais nos valores unitarios para que o somatério feche com o do sistema.

b) Nenhum item do lote podera estar acima do valor de referéncia do Edital, mesmo que
o valor do lote/global esteja dentro do valor de referencia fechado, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO DE TODA A PROPOSTA.

¢) O ndo anexo da proposta final adequada conforme o solicitado podera ensejar a
desclassificagéo do licitante

8.7.3 Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerao estes Ultimos;

8.7.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de
um resultado, sob pena de desclassificacdo;

8.7.4 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificacbes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

8.7.5 Caso todos licitantes vencedores anexem suas Propostas Finais antes do tempo
concedido (02 horas),0 agente de contratacdo podera finalizar o prazo para insercdo das
Propostas Finais e dar prosseguimento ao certame, partindo para as proximas fases,
informando todos os procedimentos atraves do chat.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/2021)

9.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso I, da Lei n.° 14.133/2021.

9.2. O procedimento sera formalizado nos termos do art. 5° do Decreto n. 5.321/2023.
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no do Municipio de Piumhi.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo: 02.06.01-10.122.011.2077-
3.3.90.39.00 — 1.500.000.1002.

‘ 11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:

11.1. A Contratada obriga-se a:

a) Cumprir fielmente, além da Lei n® 14133/2021, os estipulados neste termo de referéncia;

b) Efetuar a entrega do objeto na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e de sua proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo
indicacdes referente ao produto e suas especificacgoes.

¢) Cumprir fielmente esta norma, de forma que os produtos relacionados sejam fornecidos
com esmero e perfeicdo.

d) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato.

e) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo dos seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes dolosa ou culposamente, a CONTRATANTE.

) Providenciar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a corre¢édo de falhas ou irregularidades
apontadas pela CONTRATANTE da execugdo do contrato, prestando os devidos
esclarecimentos ao setor de fiscalizacdo da CONTRATANTE.

g) Manter, durante toda a contratacdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidos na contratacéao.

h) Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades,
cabendo-lhes inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes.

1) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste contrato, cabendo-lhe integralmente
humanos decorrente, independente de fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE.

J) Cumprir e fazer cumprir seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos e posturas, bem
como quaisquer determinagdes emanadas das autoridades competentes, pertinentes a matéria
objeto deste termo de referéncia, cabendo-lhe Unica e exclusiva responsabilidade pelas
consequéncias de qualquer transgressdo de seus prepostos ou convenentes.
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k) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas através da presente contratacdo, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que
esta obrigada.

I) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto/servigos, de acordo com 0s
artigos 12, 13, 18 e 26 do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei N° 8078 de 1990)

m) Zelar pela boa e fiel execugédo dos servigos contratados.

n) Atender ao chamado da Secretaria imediatamente, devendo disponibilizar telefone fixo, e-
mail da empresa, bem como pessoal qualificado para atender a esses chamados e realizar as
entregas nos prazos estipulados.

0) Elaborar os respectivos editais, anexos e minutas do Processo Seletivo.

p) Disponibilizar os profissionais necessarios para realizacdo das provas objetivas e de
aptiddo fisica; juntamente com todos materiais e equipamentos necessarios para sua
realizacdo, sem 6nus a contratante.

11.2. O Contratante obriga-se a:

a) Receber provisoria e definitivamente o objeto, conforme especificacdes, prazos e condi¢des
estabelecidas neste termo.

b) Acompanhar e fiscalizar, através de servidor ou comissdo especialmente designada, o
cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA, sob o0s aspectos quantitativos e
qualificativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA, quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
empresa.

¢) Comunicar a CONTRATADA por escrito sobre imperfei¢des, falhas e irregularidades
verificadas no material aplicado, para que seja corrigido.

d) Atestar as notas fiscais/fatura, por servidor competente.

e) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa fornecer os produtos
dentro das normas do contrato.

f) Efetuar o pagamento a empresa a ser contratada de acordo com prego contratado, em até 30
dias apds a entrega dos servigos e a atesta dos mesmos, com nota fiscal apta para
empenhamento.

g) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

h) Disponibilizar os espacos fisicos e mobilidrios adequados e necessarios para a realizacdo
das provas objetivas e de aptidao fisica.

i) Publicar os extratos, avisos, resumos de edital elaborados pela contratada na impressa
oficial.

12. DA GARANTIA DOS PRODUTOS:
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12.1. O prazo de garantia no qual a CONTRATADA deverd promover alteragcdes/correcdes
sera de no maximo 72 (setenta e duas) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

13. DA GESTAO DOS PRODUTOS:

13.1. A Secretaria Municipal de Saude Publica ficara responsavel pela fiscalizacdo do
fornecimento dos produtos que serdo entregues. A fiscalizagdo tem como objetivo verificar se
0s produtos estdo em conformidade com as normas técnicas e com 0s objetivos gerais do
objeto.

Gestor do Futuro contrato: Rosangela Aparecida Terra e Guerra.

Fiscal do Futuro contrato: Adael Tavares Silva.

Piumhi-MG, 14 de Fevereiro de 2.025.

Rosangela Aparecida Terra e Guerra
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

Aprovado em 14 de Fevereiro de 2.025.

Paulo Cesar Assinado de forma digital por
Paulo Cesar Vaz:01336953101

Vaz:01336953101 Dados: 2025.02.14 10:08:44 -03'00"

Dr. Paulo César Vaz
Prefeito Municipal
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ANEXO |
MODELO DECLARACAO QUE NAQ EMPREGA MENOR DE IDADE,
SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ.

(Nome da Empresa) CNPJ/MF N° | sediada (Endereco Completo),
Declaramos que ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho,
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, em observancia ao art. 68, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/21.

(Local e Data) (Nome do Declarante)

(Nome da Empresa / CNPJ N°.)

OBS. Esta declaracéo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente,
assinada e carimbada com o nimero do CNPJ. Se a empresa licitante possuir menores
de 14 anos aprendizes devera declarar essa condicao.
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ANEXO 11
MINUTA CONTRATO

Compra direta n°: 39/2025

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 12/2025

Forma: Eletronica

Critério de julgamento: Menor Prego por global

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos especializados de
planejamento, organizacdo e realizacdo de Processo Seletivo Publico para selecdo de
candidatos para preenchimento de vagas, de Nivel Médio, para as fun¢des de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias do Municipio de Piumhi/MG.

INSTRUMENTO CONTRATUAL para contratacio de empresa
para a prestacio de servicos especializados de planejamento,
organizacio e realizacdo de Processo Seletivo Publico para selecao
de candidatos para preenchimento de vagas, de Nivel Médio, para
as funcoes de Agente Comunitario de Satide e Agente de Combate
as Endemias do Municipio de Piumhi/MG, e a
CMPTESA..eererieenrerieenreeieeeeeieenieennes

Pelo presente instrumento, que entre si celebram o Municipio de Piumhi, com sede nesta
cidade a Rua Padre Abel n°332 - Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 16.781.346/0001-04,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Dr. Paulo César Vaz, brasileiro, casado,
inscrito no CPF/MFsobon® . . - residente e domiciliado nesta cidade, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa........cc.cceevennnne. ,
sediada na cidade de................... TR , inscrita no CNPJ/MF sob 0N% e

CONTRATADA, subordinado as seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS E NORMAS DE EXECUCAO

1.1 O presente instrumento contratual decorre da compra direta n° 39/2025, na Forma de
Dispensa Eletronica, homologada em .................... , do tipo Menor Preco por global, e em
observancia as disposicdes da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais legislacao
aplicavel.

1.2 Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o disposto na Lei supramencionada
e segundos os principios gerais de Direito Administrativo e subsidiariamente de Direito
Privado, em beneficio do interesse publico;

1.3 Este Contrato ¢ lavrado com vincula¢ao ao Termo de Referéncia, Dispensa Eletronica

n®..... /2025 na forma eletronica, Termo de Referéncia e proposta da contratada.
1.4  Integra o presente Contrato, ao respectivo Processo sob o n° ...../2025.
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1.5 Das normas de execucdo, a contratada obriga-se a executar o presente contrato,
observando o estabelecido nos documentos abaixo relacionados, que constituem parte
integrante e complementar deste instrumento, independentemente de transcricao.

1.6 Nao havera exigéncia de garantia contratual de execu¢do, porquanto, ndo havera
pagamento antecipado.

1.7  Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1 Constitui-se objeto deste instrumento o Registro de Precos para a contratacdo de
empresa para a prestacdo de servigos especializados de planejamento, organizagéo e
realizacdo de Processo Seletivo Publico para selecdo de candidatos para preenchimento
de vagas, de Nivel Médio, para as funcdes de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias do Municipio de Piumhi/MG, conforme especificagdes constantes
deste instrumento, atendendo a discriminacao contida no Termo de Referéncia.

2.2 A contratada devera utilizar Metodologia de Execucdo compreendendo:

2.2.1. Utilizacdo da internet, em site proprio, como ferramenta para divulgacdo do Processo
Seletivo Publico, emissdo da guia de recolhimento da taxa de inscricdo, recebimento das
inscricbes, emissdo do comprovante definitivo de inscricdo com comunicacdo dos dias,
horarios onde serdo realizadas as provas, divulgacao das notas das provas e classificacdo final.
2.2.2. Link no site de sua pagina na web permitindo a leitura e impressdo do edital do
processo seletivo, possibilitando inscricdes on-line, com a emissdo da guia de recolhimento da
taxa de inscricdo, permitindo ainda a reimpressao se necessario;

2.2.3. Link no site de sua pagina na web permitindo a impressdo do comprovante definitivo
com a comunicacdo dos dias, horarios e locais onde serdo realizadas as provas, bem como,
link no site da proponente com a divulgacdo das notas das provas e classificacdo final dos
inscritos, permitindo a impresséo.

2.3. Devera ainda a contratada utilizar Metodologia de Seguranca, com a apresentacéo de
relatério analitico contendo a metodologia a ser utilizada, visando garantir a inviolabilidade
do sigilo das provas a serem aplicadas:

2.3.1. Correcéo das provas por meio de leitura 6tica, com apresentacdo do modelo de cartéo
resposta utilizado para tal fim;

2.3.2. Avaliacdo de Recursos, com apresentacdo de cdpias de recursos e respostas utilizados
na execucao de processo seletivo similar ao objeto licitado;

2.3.3. Apresentacdo do Trabalho Final, através de cOpia encadernada ou em meio digital de
todas as fases do processo seletivo contendo, no minimo:

a) O Edital completo;

b) Relacdo dos candidatos inscritos em ordem alfabética, por cargos e candidatos por
vaga e cadastro de reserva;

C) Relacéo da classificacdo final dos candidatos;
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d) Ato Homologatorio do Processo seletivo, devidamente publicado na imprensa oficial.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

3.1 DA CONTRATADA:

3.1.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacfes a seguir dispostas:

3.1.2 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma versdo em portugués,
e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

3.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

3.1.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacéo;

3.1.5 Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informagdo por eles solicitados;

3.1.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

3.1.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

3.1.8 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacéo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidfes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

3.1.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

3.1.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.
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3.1.11 Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

3.1.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

3.1.13 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);
3.1.14 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

3.1.15 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

3.1.16 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

3.1.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante;

3.1.18 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendac0es de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

3.1.19 Orientar e treinar seus empregados sobre 0s deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execucdo deste contrato;

3.1.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucédo do objeto e nas melhores condicGes de seguranca, higiene e disciplina.

3.1.21 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para anélise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

3.1.22 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

3.2 DA CONTRATANTE:

3.2.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ges assumidas pelo Contratado, de acordo
com 0 contrato e seus anexos;

3.2.2 Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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3.2.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

3.2.4 Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

3.25 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

3.2.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢Oes estabelecidos no presente Contrato;

3.2.7 Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

3.2.8 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

3.2.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitac@es e reclamaces relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

3.2.10 A Administracdo terd o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

3.2.11 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E EXTENSAO

4.1 O contrato terd vigéncia de 12 meses contados de sua assinatura, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133/2021.

4.2 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de Termo
Aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA

51 A execugdo dos servicos devera ser no prazo de 180 (cento e oitenta) dias e
compreendera as seguintes etapas:

5.1.1. Planejar a execuc¢do do Processo Seletivo e seu cronograma, submetendo-o a
aprovacao do Contratante;

5.1.2. Elaborar o EDITAL do Processo Seletivo Publico com todos os seus anexos,
programas das provas e a sugestdo de bibliografia;

5.121. Preparar extratos para publicacdo do Edital e seus anexos na Imprensa Oficial,
atendendo a legislacdo vigente;
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5.1.2.2. Disponibilizar o Edital completo (incluindo os anexos), “via Internet”, apos
aprovacao pelo Contratante.

5.1.3. Disponibilizar software para emisséo das guias de recolhimento das taxas de
inscri¢Oes e o recebimento das Inscrigdes “via Internet”, OS VALORES ARRECADADOS
DEVERAO SER REVERTIDOS IMEDIATAMENTE PARA OS COFRES PUBLICOS;
5.1.3.1. Apbs o término das inscrigdes, fornecer a listagem dos candidatos inscritos em
ordem alfabética, geral e por cargo.

5.1.4. Confirmar o recebimento da inscri¢do do candidato, enviando-lhe o comprovante
definitivo de inscricdo com a informacdo do local, data e hora das provas.

5.1.5. Treinamento de Pessoal para esclarecimentos de duvidas e orientacdo aos candidatos
que procurarem a Administracdo durante todo o periodo em que se realizard o Processo
Seletivo Puablico

5.1.6 Elaborar as Provas objetivas de carater eliminatdrio e classificatdrio, contendo 30
questdes objetivas com 04 (quatro) alternativas de respostas, as quais apenas 01 (uma) opcéo
sera correta. Aplicada para os cargos: Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as
Endemias;

5.1.7 Proceder a Analise de titulos de experiéncia profissional e cursos de capacitacdo
apresentados pelos candidatos (a).

5.1.8 Realizar - desde que haja previsdo em lei municipal — a etapa de Prova fisica com o
proposito de avaliar a capacidade fisica do candidato, forcas dos membros superiores e tronco
e aptidao aerdbica. Aplicada para o cargo: Agente de Combate as Endemias;

5.2  As avaliacdes objetivas e praticas a serem executadas pela Contratada compreendem a
realizacdo da selecdo, envolvendo as tarefas abaixo descritas para cada processo:

5.2.1 Planejamento e execucdo das atividades e etapas a serem desenvolvidas;

5.2.1.1 Elaborar prova de acordo com o quadro de questdes de multipla escolha acordado com
a Contratante, com quatro alternativas conforme areas do conhecimento e descri¢do das
atividades a serem desempenhadas conforme Plano de Cargos e Salarios ou legislacao
especifica;

5.2.1.2 Definir os critérios para recebimento das inscrigdes;

5.2.1.3 Especificar a(s) disciplina(s) e peso de provas, bem como média para aprovacéo;
5.2.1.4 Elaborar e definir o conteudo e bibliografias;

5.2.1.5 Avaliacdo dos titulos apresentados pelos candidatos;

5.2.1.6 Avaliacdo da capacidade fisica dos candidatos;

5.2.2 Anaélise da legislacdo, normativas e estruturas em vigor;

5.2.3 Elaboracao de cronograma geral das acdes definidas neste contrato;

5.2.4 Disponibilizacdo de endereco eletronico na internet para atender as exigéncias
dispostas no Edital, durante todo o prazo de validade do Processo Seletivo Pablico;

5.2.5 Auxilio no planejamento das a¢des estratégicas para a divulgacao;

5.2.6 Disponibilizacdo de sistema de cadastramento e recebimento das inscrigdes;
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5.2.6.1 Desenvolvimento de formulério de recebimento das inscri¢bes, processamento das
inscricdes com hospedagem da ficha de inscricdo, e geracdo de boleto com cddigo de barras
para pagamento da inscricéo na rede bancéria;

5.2.6.2 Andlise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologacGes.

5.2.7 Recebimento e andlise das documentacdes dos candidatos;

5.2.7.1 Recebimento dos documentos dos candidatos que solicitarem condi¢des especiais para
realizacdo das provas;

5.2.7.2 Recebimento e avaliacdo dos documentos recebidos nas referidas etapas e coleta dos
recursos encaminhados segundo as regras definidas no Edital;

5.2.7.3 Encaminhamento dos recursos e pedidos de revisdo as bancas examinadoras para
analise;

5.2.7.4 Fundamentacdo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissdao de
parecer individualizado;

5.2.7.5 Atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e as notas das provas;

5.2.7.6 Organizacdo, coordenacdo, treinamento, supervisao e remunera¢do dos recursos
humanos necessarios a realizacdo da analise dos documentos;

5.2.7.7 Disponibilizacdo, para consulta individualizada do candidato, no endereco eletronico
do Instituto, da fundamentacdo sobre o indeferimento dos documentos apresentados, até o
final do processo;

5.2.7.8 Recebimento e anélise dos titulos apresentados pelos candidatos;

5.2.7.9 Recebimento e analise dos recursos interpostos pelos candidatos contra o
indeferimento dos documentos;

5.2.8 Regulamentacdo da forma de nomeacao, processo de identificacdo de provas, recursos
e demais dados necessarios;

5.2.9 Selecdo e convocacdo das bancas examinadoras;
5.2.10 Aplicacéo das provas com defini¢do de horarios e locais.

5.2.11 Processamento e divulgagéo da classificacdo e do resultado final do Processo Seletivo
Publico;

5.2.12 Apoio ao candidato.

5.3 Os servicos serdo solicitados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PUBLICA e deverdo ser iniciados imediatamente apds a entrega da NAF (Nota de
Autorizacdo de Fornecimento). O servico devera ser prestado de forma ininterrupta, devendo
0s prazos e forma de execucéo serem cumpridos pela Contratada, devendo ainda a execugao
ser iniciada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da NAF.
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5.4 A Contratada deverd arcar com todas as despesas necessarias para a prestacdo dos
servigos, tais como méo de obra, tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas,
previdenciarios e comerciais, gastos com transporte, hospedagem e alimentacdo de equipe,
etc.

55 E indispensavel que na prestacdo de servicos, sejam rigorosamente observados os
requisitos de pontualidade, regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca e moralidade.

56 A empresa contratada devera cumprir o pactuado neste contrato na prestacdo dos
servicos, procedendo a administracdo na aplicacdo das sanc¢Ges por inadimplemento, desidia
ou mora.

5.7 Em caso de intercorréncias na prestacdo dos servigos por parte da Contratada, 0s
prazos para pagamento serdo suspensos e considerados os fornecimentos em atraso,
sujeitando-o a aplicacdo de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, a
outras sancdes estabelecidas na lei;

5.8 A contratada garantira a qualidade dos servicos prestados, obrigando-se a refazer o
que ndo estiver de acordo com as especificagcdes contratuais.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 PRECO - O preco da presente contratacdo atende ao abaixo especificado (conforme
proposta vencedora adjudicada):
6.1.1 VALOR UNITARIO - Os valores unitarios para a presente contratacio é de:

Item....., ValorR$ ..., (oo );
6.1.2 VALOR GLOBAL - O valor global para a presente contratacdo é de R$
...................... (v )]

6.2 FORMA DE PAGAMENTO - O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias
apos cada etapa de Fornecimento dos Itens, sempre apds a emissdo da NAF (Nota de
Autorizacdo de Fornecimento), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal. O Pagamento serd
realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Piumhi, mediante cheque nominal ou
depdsito bancario em nome da proponente.
6.3 CRONOGRAMA PAGAMENTO

1° Pagamento - 40% (Quarenta por cento) em até 10 (dez) dias uteis ap0s o término
das inscrigdes;

2° Pagamento - 50% (Cinquenta por cento) em até 10 (dez) dias Uteis ap0s aplicacdo
das provas objetivas;

3° Pagamento - 10% (Dez por cento) em até 10 (dez) dias ap6s a publicagédo do
resultado final do processo seletivo por parte da contratada.
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CLAUSULA SETIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

7.1 O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacOes de ambas as partes, ainda que
ISSO ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

7.2  Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

7.3  Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢fes administrativas;
e

b) podera a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execuc¢do contratual

CLAUSULA OITAVA - DA VALIDADE E PUBLICACAO

8.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, nos termos do art. 72 da LOM.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1 A Secretaria Municipal de Saude, e seus servidores credenciados, serdo 0S
responsaveis diretos pela fiscalizacdo do contrato, observando a especificacdo do item, na
forma estabelecida no Termo de Referéncia, no edital, anexos, regulamentacdes técnicas
exigidas por lei.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas para 0 presente processo licitatério correrdo por conta da seguinte dotacéo
orcamentaria: 02.06.01-10.122.011.2077-3.3.90.39.00 — 1.500.000.1002. consignada no
Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025 e sua correspondente para 0
exercicio subsequente, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MODIFICACOES E ADITAMENTOS

11.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos artigos 124 e seguintes da
Lein® 14.133/2021.

11.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

11.3 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de Termo Aditivo, na forma do art. 136 da Lei 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES
12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) Der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

L. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

II1. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lein® 14.133, de 2021).

IV.  Multa:

1. moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do

contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentac¢do, suplementagao ou reposi¢do da garantia.

3. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

4. Compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

12.3 A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021)
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12.4 Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)
12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.7  Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado poderda ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.9 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sanc¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).
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12.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.
12.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgao
ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1  Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n°® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

141 Fica eleito o Foro da Comarca de Piumhi /MG, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente contrato, que de outra forma ndo sejam solucionadas, com expressa
rendncia das partes a qualquer outro que tenham ou venham a ter, por mais privilegiado que
seja;

14.2 E por estarem plenamente em acordo com todas as clausulas e condi¢des, as partes
assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, perante as testemunhas
signatarias para que produzam seus efeitos juridicos e legais.

Piumhi /MG de de 2025.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Piumhi
Dr. Paulo Cesar Vaz — Prefeito Municipal

EMPRESA CONTRATADA: Razao social/ CNPJ/ Endereco:
Nome do responsavel legal/ CPF:

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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